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Valintakoekirjat: Niemi P., Keskinen E. (toim.): Taitavan toiminnan psykologia,
Psykologian laitos, 2002.

Revonsuo, Lang, Aaltonen (toim.): Mieli ja Aivot, Kognitiivinen neurotiede, luvut 2-17 ja
20-21 ja 25. Kognitiivisen neurotieteen tutkimusyksikkd, 1996 tai uudempi painos.
Holopainen, Pulkkinen: Tilastolliset menetelmat, luvut 1-9, 1. painos, WSOY, 2002 tai
uudempi painos. Kokeessa ei saa kayttaa laskinta.

Tehtdvanasi on arvioida, onko esitetty vaite valintakoekirjan perusteella oikein vai
vaarin. Vastaa kirjoittamalla rasti valitsemaasi kohtaan vastauslomakkeelle.
Vastausvaihtoehdot ovat:

varmasti oikein

oikein

en tieda

vaarin

varmasti vaarin

Pisteitd saat seuraavasti
Vaittdma on valintakoekirjan mukaan oikein vaarin
Sinun valintasi pisteet
varmasti oikein +2 -2
oikein +1 -1
en tieda 0 0
vaarin -1 +1
varmasti vaarin -2 +2

1. Kvantitatiivisen muuttujan arvot mitataan tarkastelemalla tilastoyksikdiden laatua.

2. Binomijakauma liittyy satunnaisilmioon, jolla on vain kaksi tulosmahdollisuutta.

3. Moodi voidaan méaarittaa ainoastaan suhdeasteikolla mitatulle muuttujalle.

4. Pearsonin korrelaatiokerrointa voidaan kayttaa, kun tutkitaan peruskoulutuksen
(peruskoulu=1, lukio=2 ) yhteytta tyotyytyvaisyyteen (arvoalue 20-100; 20 pistetta= taysin
tyytyméaton ja 100 pistetta= taysin tyytyvainen).



5. Tehd&éan yksinkertainen regressiomalli, jossa selittdvana muuttujana on ika (arvoalue
20-62) ja selitettava muuttuja tyotyytyvaisyys (arvoalue 20-100). Regressiosuoran yhtalo
on seuraava: tyotyytyvaisyys = 52.3 + 0.7*ika . Regressiomallin mukaan yksi ikavuosi
lisda keskim&arin 0.7 pistetta tyotyytyvaisyytta.

6. Jos edella olevan regressiomallin selityskerroin on 52 %, tyotyytyvaisyyden vaihtelusta
48 % voidaan selittdéd pelkastaan ian perusteella.

7. Ennen regressiomallin tekemista on jarkevaa piirtda hajontakuvio, josta nahdaan
mahdollisen yhteyden voimakkuus, muoto ja suunta.

8. Regressiosuoran kulmakertoimen perusteella ian ja tyotyytyvaisyyden valilla on
negatiivinen korrelaatio.

9. Edella olleeseen regressiomalliin tuodaan mukaan kaksi muuta selittajaa:
bruttopalkka (arvoalue 2000 € - 4000 €) seka itsearvioitu tyduupumusindeksi (arvoalue
20-100). Jos bruttopalkan t-arvo on 0.5, itsearvioidun tyéuupumusindeksin t-arvo on 5.9
jaian t-arvo 4.5, kaikki selittajat kyseisessa mallissa ovat tilastollisesti merkitsevia.

10. Jos havaintoaineistosta on laskettu tyotyytyvaisyydelle otoskeskiarvo 84.0 ja
95 % luottamusvali on [81.0,87.0], on havaintoaineisto sopusoinnussa seuraavan
vaitteen kanssa:

tyotyytyvaisyyden keskiarvo populaatiossa on 79.0 .

11. Jos miesten tyotyytyvaisyyden otoskeskiarvo on 84.6 ja naisten tyotyytyvaisyyden
otoskeskiarvo on 83.4 ja kahden riippumattoman otoksen t-testin t-arvo on

1.12 (95 % kriittinen arvo 2.11), aineiston perusteella voi vaittdd miesten perusjoukon
tyotyytyvaisyyden keskiarvon eroavan naisten perusjoukon tyotyytyvaisyyden
keskiarvosta.

12. Kahden riippumattoman otoksen keskiarvotestiin sisaltyy oletus, etta tyotyytyvaisyys
noudattaisi normaalijakaumaa miesten ja naisten perusjoukoissa.

13. Jos kysymyksen 11 tilanteessa testataan vaihtoehtoista hypoteesia: "miesten
perusjoukon tyotyytyvaisyyden keskiarvo on korkeampi kuin naisten perusjoukon
tyotyytyvaisyyden keskiarvo.”, kaytetaan kaksisuuntaista testia.

14. Jos naisten ja miesten tyoOtyytyvaisyyden otoskeskiarvojen ero on 1.2 ja 95 %
luottamusvali erolle [-0.8, 3.2], voidaan todeta, ettéa ryhmien keskiarvojen ero suurella
todennéakdisyydelld on suurempi kuin 4.0.
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15. Jos tyotyytyvaisyyden variaatiokerroin on 0.25 ja ian variaatiokerroin on 0.28, on ian
suhteellinen hajonta pienempaa kuin tyotyytyvaisyyden.

16. Luokitteluasteikolla mitatun muuttujan luokkien valilla ei ole jarjestysta.

17. Klassisessa todennakoisyydessa varman tapahtuman todennakaisyys on 0.

18. Yksinkertaisessa satunnaisotannassa jokaisella tilastoyksikoélla on vaihtelevan
suuruinen todennakaisyys tulla valituksi otokseen.

19. Poisson-jakaumaa kaytetaén harvinaisten tapahtumien todennakaoisyyksien
laskemiseen, kun toistojen lukumaara n on suuri.

20. Jakaumaa, jonka kuvaaja on Gaussin kayra, sanotaan normaalijakaumaksi.

21. Metakognitiiviset prosessit voivat olla mygs ei-tietoisia.

22. Psykometrinen funktio muistuttaa kumulatiivista normaalijakaumaa.

23. Lukijan tekemat tekstia ennakoivat paatelmat eivat ole ymmartamisen kannalta
valttamattomia.

24. Epéajatkuvien taitojen heikkeneminen unohtamisen seurauksena on nopeampaa kuin
jatkuvien taitojen.

25. Rukouksen vaikutusta voi tutkia tieteellisesti.

26. Tilannevihjeiden havainnointi on ensimmainen nk. SIP -mallissa kuvatuista
sosiaalisen tiedon kasittelyn vaiheista.

27. Guidanon persoonallisuusteorian mukaan toimintaa arvioiva puoli edeltaa valitonta
kokemusta.

28. Simpukkatumake (Nucleus cochlearis) auttaa mekanismeillaan teravoittamaan
aanisignaalia taustamelusta.



29. Ns. kaksoisdissosiaatiomenetelmaén perustuen Cowanin tyémuistimallissa
tyomuistin ajatellaan toimivan omana itsenéisend, sailomuistista erilla&n olevana
yksikkon&an.

30. Sisaisia malleja voidaan pitaa produktiosdantojoukkona.

31. Lumehoitoon liittyy transparenttisuuden eli [apindkyvyyden tavoite.

32. Denhamin ja Holtin tutkimus osoitti, etta alle kouluikaisilla lapsilla sosiaalinen status
ennusti kayttaytymista eikd painvastoin.

33. Suljetun reflektion tekniikalla pyritdan voimavarojen etsimiseen tai ratkaisukeinojen
etsintaan.

34. Seka aikuisten apraksian etta lasten kehityksellisen dyspraksian peruspiirre on
motorisen suunnittelun vaikeus, muttei motorisen oppimisen vaikeus.

35. Kertomuksissa kuvattujen toimintaepisodien ymmartdminen helpottuu, jos lukijalle
heti alussa kerrotaan toiminnan lopputulos.

36. Rasmussenin taitavan toiminnan kolmitasoinen hierarkia vastaa Keskisen ajamisen
hierarkian kolmea alinta tasoa.

37. Ns. kokeenjohtajaefektilla pyritddn paasemaan eroon systemaattisesta
virhevarianssista hajoittamalla se satunnaisvarianssiksi.

38. Vihamielisyysattribuutiot ovat pysyvia, riippumatta siitd kenen kanssa lapsi kulloinkin
toimii.

39. Sekundaaritunteet ovat Greenbergin (1993) mukaan kyseessa silloin, kun jokin
tunne herattaa yksilossa valittémasti jonkin toisen tunteen.

40. Ideomotorisessa apraksiassa on kyse sekundaarisesta suunnitteluapraksiasta.

41. Kaakisen tutkimusten mukaan tyomuistin keskusyksikko vastaa tarkkaavaisuuden
suunnitelmallisesta ohjaamisesta lukemisen aikana.



42. Harterin kuuluisassa séahkottgjia koskevassa tutkimuksessa todettiin, etta
l&hettdmisnopeus parani vaiheittain.
43. Pseudotieteita voi pitdd muotoutuvassa olevan uuden tieteenalan esiasteina.

44. Koulukiusaajat ovat Suttonin ja kumppaneiden mukaan sosiaalisesti taitamattomia.

45. Jaettu kognitio tarkoittaa Mohammadin ja Dumvillen (2001) mukaan pyrkimysta
ryhmaoppimiseen.

46. Poikkeavuusnegatiivisuuden (MMN) generaattorit sijaitsevat kuuloaivokuorella ja
oikeanpuoleisessa otsalohkossa.

47. Laskutehtavat ovat tyblaampia suorittaa, jos kerto- ja jakolaskuja on vaihtelevasti
sekaisin, kuin jos kaikki kertolaskut suoritetaan ennen jakolaskuja.

48. Andersonin taitojen oppimisteorian mukaan produktioséannot seka differentioituvat
etta yleistyvat oppimisen aikana.

49. Spontaanit kasitteet omaksutaan elaman kuluessa.

50. Suhdeskeemaan kuuluu kolme komponenttia: mindskeema, toista koskeva skeema
seka interpersoonallinen skripti.

51. Belbin (1993) tiimiteorian mukaan ideoiden tuottaminen tiimissa edellyttaa kylvajan
ja resurssi-investoijan rooleja.

52. Tydmuistin kapasiteetti mieltdmisyksikkdind maaritettyna heikkenee erityisesti
amnesioissa.

53. Baddeleyn ja Longmanin tutkimuksen mukaan keskitetty harjoittelu oli selkeasti
tehokkaampaa kuin hajautettu.

54. Nakemys alykkyyden korkeasta periytyvyydesta perustuu vaarennettyyn tieteelliseen
nayttoon.

55. Aggressiivisille, antisosiaalisille nuorille suunnatut pienryhmainterventiot eivat ole
tuottaneet toivottuja tuloksia.



56. Reflektiiviseen ajatteluun perustuvan asiantuntijan tyo alkaa teknisen tyéongelman
ratkaisemisesta.
57. Priming-ilmi6 on malliesimerkki implisiittisen muistin toiminnasta.

58. Pitkalle automatisoituneiden toimintojen ongelma on, etta ne voivat aktivoitua myos
tilanteissa, joihin ne eivat sovellu.

59. Tybnohjauksen alkuvaiheessa korostuvat erityisesti ohjattavan monitorointi- ja
arviointitaitojen tarkastelu.

60. Aivojen N400 -vaste edustaa aivojen reaktiota kuvallisen arsykkeen
merkityssisaltoon.



